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HUISHOUDELIJK REGLEMENT STICHTING KIKS

Artikel 1: Doel
Het doel van Stichting KIKS is opgenomen in artikel 2 van de statuten. Concreet houdt dit in dat Stichting KIKS tot doel heeft om eenmaal per jaar een KinderVakantieWeek en een Zeepkistenrace te organiseren voor alle kinderen uit respectievelijk Vinkel en de gemeente Maasdonk in de leeftijd van de basisschool. 

Artikel 2: Bestuur en kandidaatstelling
· Lid 1: Het bestuur bestaat uit minstens vijf leden, die worden benoemd voor een periode van drie jaar. Elk jaar wordt voor november besproken welke bestuursleden aan willen blijven en welke positie daardoor al dan niet vacant wordt. Bestuursleden zijn onbeperkt herkiesbaar.
· Lid 2: Een kandidaat voor het bestuur meldt zich bij de voorzitter van de stichting. Voorwaarden om lid te worden van het bestuur: een kandidaat moet 18 jaar of ouder zijn, affiniteit hebben met de doelgroep, betrokken zijn bij de ideeën van de stichting en deze ook kunnen uitdragen. 
· Lid 3: Het bestuur beslist met meerderheid van stemmen over de herplaatsing van een bestuurslid en met meerderheid van stemmen over de toetreding van een kandidaat tot het bestuur. Bestuursleden kunnen ten alle tijden kandidaten voor het bestuur aandragen. Bij een voltallig bestuur vindt toetreding tot het bestuur pas plaats na de KinderVakantieWeek en dus voor de organisatie van het nieuwe jaar.

Artikel 3: Taken van het bestuur
· Lid 1: De voorzitter van het bestuur heeft in ieder geval de volgende taken:
Voorzitten van de bestuursvergaderingen en werkgroepvergaderingen;
Spreekbuis tussen het bestuur en de werkgroepen;
Contact met de brandweer, het waterschap en Brabant Water.
· Lid 2: De secretaris van het bestuur heeft in ieder geval de volgende taken:
Het verzorgen van het postadres en de administratie van de stichting;
Het aanvragen van de benodigde vergunningen bij de gemeente;
Zorgen dat de evenementen en de materialen van de stichting adequaat zijn verzekerd;
Aanleveren van kopij aan de school en lokale media voor berichtgeving over de KinderVakantieWeek.
· Lid 3: De penningmeester van de stichting heeft in ieder geval de volgende taken:
Het beheer van de financiën van de stichting;
Aanvragen van subsidie voor de KinderVakantieWeek bij de gemeente.
· Lid 4: Ieder bestuurslid neemt deel aan een van de werkgroepen.
· Lid 5: Het staat de bestuursleden vrij om onderling de taken te verwisselen. De verdeling van de overige taken gebeurt bij aanvang van het nieuwe organisatiejaar (november).



Artikel 4: Indeling, kandidaatstelling en taken werkgroepen
· Lid 1: Er bestaan de volgende werkgroepen:
Werkgroep 1-2
Werkgroep 3-4
Werkgroep 5-6
Werkgroep 7-8
Werkgroep knutsel (en aankleding)
Werkgroep thema (en aankleding)
· Lid 2: Werkgroepen bestaan uit ten minste twee leden, waarvan één een bestuurslid kan zijn.
· Lid 3: Een ieder kan zich kandidaat stellen voor een werkgroep. Kandidaten moeten minstens 16 jaar oud zijn, affiniteit hebben met de doelgroep, betrokken zijn bij de ideeën van de stichting en deze ook kunnen uitdragen. Kandidaten hebben de instemming nodig van de meerderheid van het bestuur en krijgen voorafgaand een gesprek met de voorzitter.
· Lid 4: De indeling van de werkgroepen worden in november door het bestuur vastgesteld.
· Lid 5: Iedere werkgroep is verantwoordelijk voor het maken van een draaiboek voor zijn eigen onderdeel. 
· Lid 6: Elke werkgroep is altijd met één of meerdere leden vertegenwoordigd tijdens de werkgroepvergaderingen, die ongeveer eens in de zes weken plaatsvinden. 

Artikel 5: Eigendommen van de stichting
· Lid 1: Het bestuur is eindverantwoordelijk voor de eigendommen van de stichting. 
· Lid 2: De eigendommen worden in beginsel opgeslagen in ‘de Den’. Andere opslagplaatsen zijn mogelijk wanneer het bestuur hier in meerderheid mee akkoord gaat.
· Lid 3: Materialen boven de €500,- worden dusdanig opgeborgen dat dit in overeenstemming is met de voorwaarden van de verzekering.
· Lid 4: Het uitlenen van materialen gebeurt enkel wanneer dit met meerderheid van stemmen goed is gekeurd door het bestuur.

Artikel 6: Afspraken tijdens de KinderVakantieWeek
· Lid 1: De veiligheid van de kinderen staat altijd voorop. Dit geldt ook voor de veiligheid van de aanwezig vrijwilligers en bezoekers. 
· Lid 2: Kinderen mogen niet zelfstandig beschikken over voorwerpen waarmee ze zichzelf of een ander kunnen verwonden, dan wel eigendommen van de stichting of van anderen kunnen beschadigen. 
· Lid 3: De leiding van het groepje, alsmede de organisatie moet altijd op de hoogte gesteld worden van allergieën en medicijngebruik van de kinderen.
· Lid 4: De stichting is niet aansprakelijk voor het verlies van waardevolle voorwerpen die de kinderen van huis mee hebben genomen.
· Lid 5: Wanneer kinderen of vrijwilligers aankomen of naar huis gaan, moeten ze zich altijd in- of uitschrijven, zodat het voor de organisatie duidelijk is wie aanwezig is. Dit kan bij een eventuele ontruiming van levensbelang zijn.
· Lid 6: Kinderen die ziek zijn worden altijd (telefonisch) afgemeld. Dit geldt ook voor (hulp)leiding, die in eerste instantie zelf voor vervanging probeert te zorgen.
· Lid 7: In het gebouw ‘de Den’ wordt niet gerookt. In het bijzijn van de kinderen wordt tijdens het avondprogramma alleen met mate alcohol genuttigd. 
· Lid 8: De overige afspraken die van toepassing zijn in de KinderVakantieWeek worden in het boekje gepubliceerd dat voorafgaand aan de dagen aan alle kinderen en vrijwilligers worden uitgedeeld. Ook wordt met de (hulp)leiding voorafgaand aan de KinderVakantieWeek de afspraken doorgenomen. De (hulp)leiding ontvangt ook een brief waarin de afspraken staan beschreven.

Artikel 7: Reglementswijzigingen
· Lid 1: Voorstellen tot wijziging of aanvulling van het reglement kunnen door ieder bestuurslid worden ingediend.
· Lid 2: Een ingediend voorstel tot wijziging of aanvulling wordt op de eerstvolgende bestuursvergadering behandeld.
· Lid 3: Een voorstel tot wijziging of aanvulling van het reglement kan alleen met een meerderheid van stemmen worden aangenomen. De stemming moet gebeuren in een vergadering waarbij alle bestuursleden aanwezig zijn, dan wel hun stem van te voren aan de voorzitter kenbaar hebben gemaakt.

Artikel 8: Slotbepalingen
Het bestuur beslist in alle gevallen waarin de wet en de statuten overeenkomstig artikel 13 van de statuten niet voorziet, als ook waarin het huishoudelijk reglement niet voorziet.

Vaststelling
Dit reglement is vastgesteld tijdens de bestuursvergadering van 11 april 2011 en ondertekend door de leden van het bestuur,
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